
 

    บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ    สำนักงานปลัด   องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแขม   อำเภอโคกสำโรง    จังหวัดลพบุรี    
ที ่ลบ 80901/      วันที่  10    ตลุาคม    2566                          
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินการตามแบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย   No Gilt Policy 
 จากการปฏิบัติหน้าที ่รอบ 12 เดือน (1 ตลุาคม 2565 - 30 กันยายน 2566) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแขม  

  เรื่องเดิม 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแขมได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการประชุม “ การสร้าง
วัฒนธรรม No Gift Policy ” เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2566 และได้ประกาศเจตนารมณ์ “งดรับ งดให้ ของขวัญ ของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gilt Policy)”  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และได้จัดประชุม 
ทำข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือในการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันภายในหน่วยงาน  เมื่อวันที่   
7 กุมภาพันธ์ 2566 

  ข้อเท็จจริง 
  ข้าพเจ้า นางพิมล เฟ่ืองฟู ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ  ผู้รับผิดชอบดำเนินการกิจกรรมดังกล่าว  
จึงขอรายงานผลการดำเนินการตามนโยบาย  No Gilt Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ รอบ 12 เดือน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองแขม รายละเอียดผลการดำเนินการแนบท้ายนี้ 

  ข้อพิจารณา/เสนอแนะ  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

 

   (ลงชื่อ)..........................  ........................  
                         ( นางพิมล เฟ่ืองฟู )  
                      เจ้าพนักงานธุรการ       
    
 
     (ลงชื่อ)................................................... 
         ( นางเขมจิรา สุขโต ) 
    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ 
        รักษาราชการแทนหัวหน้าสำนักปลัด 
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   (ลงชื่อ)..........................................................  
                   ( นางทวิกรณ์ จันตะเภา )  
                  ผู้อำนวยการกองคลัง   
  รักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแขม
    
     
  

ลงชื่อ...........................................................       
( นางพิมพรรนี  มีสุดเพียร ) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแขม 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแขม     
ประจำปีงบประมาณ       ประจำปีงบประมาณ 2566                                                                                        

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.หนองแขม 18 มกราคม 2566 การประกาศเจตนารมณ์ “งดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gilt Policy)”  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.หนองแขม 18 มกราคม 2566 ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ประจำเดือนของ
พนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบล
หนองแขม 

ได้จัดกิจกรรมการประชุม “ การสร้างวัฒนธรรม 
No Gift Policy ” นำโดย  นางพิมพรรนี  มีสุด
เพียร นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแขม 
คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ ในการปฏิบัติงาน
อย่างซื่อสัตย์สุจริตมีความโปร่งใสปราศจากการ
ทุจริต ร่วมไปถึงส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกและ
สร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่  จึงได้ร่วมกันการประกาศเจตนารมณ์ “งด
รับ งดให้  ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการ
ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่  (No Gilt Policy)” ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 และได้หารือการทำ
ข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือในการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันภายในหน่วยงาน  

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

     

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

2 อบต.หนองแขม 7 กุมภาพันธ์ 2566 ก า ร ป ร ะ ชุ ม
ประจำเดือนของ
พนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบล
หนองแขม  

จัดประชุม ทำบันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือ
ในการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 
ร่วมกัน ระหว่าง คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ เพ่ือ
ปลูกจิตสำนึกและสร้างทัศนคติ และค่านิยมที่ดีใน
การส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของรัฐมีจิตสำนึกในการ
ต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น (Zero Tolerance) และ
ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อื่น ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี            
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ไม่มี            
              
 

ลงชื่อ 
                       ( นางพิมล เฟ่ืองฟู ) 
                                                เจ้าพนักงานธุรการ       

       ผู้รายงาน  
 

ลงชื่อ...........................................................       
(...นางพิมพรรนี  มีสุดเพียร....) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแขม 

     ผู้รับรองรายงาน 


